Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“Santobono-Pausilipon”

Via della Croce Rossa,8 -80122- Napoli

AORN Samcbono-Pausilipon

" I '” Il II”II Al Consiglio dell Ordine di Avvocati Napoli

pec: segreteria@avvocatinapoli legalmait.it
Prot nr. 0

det 24/07/2019
alle 13:46.21

Oggetto: Delibera n. 33 del 21.01.2019 - Indizione avviso pubblico per la
formazione di un elenco ristretto “short -list” di avvocati esterni per affidamento
di incarichi professionali per la difesa della A.O.R.N. Santobono - Pausilipon

Si trasmette la delibera n. 33 del 21.01.201¢ in oggetto citata, onde consentirne
'opportuna divulgazione.
Si coglie 'occasione per porgere cordiali saluti.

U.O.C. AFFRRI LEGALI
[l Direttate
Avv. Mdni _

Il Direttore Amministrativo
Dott. Glusteppe Gargiulo
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OGGETTO:
OGGETTO: Delibera di indizione avviso pubblico
ristretto “short-list” di avvocati esterni per affidamento di
difesa detla AORN SANT OBONO-PAUSILIPON

per la formazione di un elenco
incarichi professionali per la

Si attesta che [a presente dglibe ioneq&sstatafpubblicata
presente dgliherpeb R 210
all’ALB_O on line il

per rimanervi 10 giorni.

Esecutiva per decorrenza termini, trascorsi 10 gg. dalla

pubblicazione, ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94, il
01 FEB 201

Che & stafa(;inviata al Collegio_Sindacale con nota n°

ATO5 21 GEN 2019

Nei casi di controllo preventivo, ai sensi dell'art. 35 della
L.R. 32/94, per la patte non disapplicata, (giusta circolari
Regione Campania): :

Trasmessa all’organo di controllo il

Ricevuta dail’organo di controllo
AR

Approva'zione per decorrenza termini (40gg dal

ricevimento) il

Approvazione con provvedimento diG.R. n
del

1 Richiesta chiarimenti e/o sospensione termini con

provvedimento G.R. n. _ del

Annultamento con provvedimento di G.R. n.
del

2% GEN 208

La Dr.ssa Aunna Maria Minicucei, Direttore Generale

In data

dell’ Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Santobono -
Pausilipon , giusta decreto di nomina n. 61 del 28/04/2017
alla stregua dellistruttoria compiuta dalla Struttura
Complessa proponente 0 che predispone l'istruttoria, nonché
della di

responsabile di tale Struttura con la firma apposta in calce,

espressa  dichiarazione regolarita resa dal

con 'assenso del Direttore del Dipartimento interessato, ove

richiesto, ed acquisito il parere del Direttore Amministrativo

e del Direttorc Sanitario , ha adottato il sepuente

provvedimento

Registrazione contabile

Come da allegata scheda contabile




PO SE 216EN 201
| Direttore della S.C. Affari Giuridici e Legali, propone quanto di seguito riportato:
Premesso:

che con la Delibera n 478 del 03.11.2016 veniva approvato I’albo professionale degli
avvocati per il conferimento di incarichi e consulenze, indetto con Deliberazione n

he il predetto albo veniva integrato con le Delibere n 182 del 20.04.2017-n 374 del
4.08.2017 e n 528 del 06.11.2018.

Visto che la predetta Delibera n 478 /16 prevedeva una durata di validita di 12 mesi
rinnovabile per un uguale periodo.

Ravvisata la necessitd di provvedere all'indizione dell’avviso pubblico per la -
formazione di una nuova short list di avvocati esterni, suddiviso per sezioni e per
materie di contenzioso, al fine di conferire gli incarichi professionali con riguardo
alla specificita della materia controversa ed in conformita alle Linee Guida
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione n 12/18 , approvate con Delibera n 907 del 24
ottobre 2018. '

Considerato che le suddette Linee Guida, in adesione all'impostazione delineata nel
parere del Consiglio di Stato n 2017 del 03 agosto 2018, hanno chiarito {’ambito di
applicazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n 50 ( Codice dei contratti
pubbilici ) in materia di affidamento dei servizi legali, stabilendo che “ L'affidamento
dei servizi legali costituisce appalto, con conseguente applicabilita dell’allegato IX e
degli articoli 140 e seguenti del Codice dei contratti pubblici, qualora la stazione
appaltante affidi la gestione del contenzioso in modo continuativo o periodico al
fornitare nell’unita di tempo considerata ( di regola il triennio); V"incarico conferito
ad hoc costituisce invece un contratto d’opera professionale, consistendo nella
trattazione della singola controversia o questione, ed & sottoposto al regime di cui
all’art 17 { contratti esclusi ).

Precisato che la short list aziendale sara utilizzata esclusivamente per i servizi legali
di cui allart 17, commal, lettera d), numeri 1 ( incarichi di patrocinio legale da
conferirsi in relazione ad una specifica lite ) e n 2 ( servizi di assistenza e consulenza
legale preparatori ad una attivita di difesa in un procedimento di arbitrato, di
conciliazione o giurisdizionale ), non rientranti negli affidamenti di cui all'Allegato 1X
del Codice dei contratti pubbiici, in conformita alle Linee Guida ANAC n 12/18.
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Precisato,altresi, che per i servizi legali rientranti nell’allegato 1X del Codice dei
contratti pubblici, ’Azienda dovra espletare le procedure previste dal decreto

legislativo 18 aprile 2016 n 50.

Precisato,altresi, che la short list aziendale deve garantire |'osservanza dei principi di
cui all'art 4 del Codice dei contratti pubblici.

ilevato che, In ossequio al principio di economicitd, si stabilisce che:

’}i compensi, saranno riconosciuti, previo accertamento della congruita e della
Shquitd degli stessi, esclusivamente entro i parametri minimi del tariffario forense
fissati dal D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovvero dal tariffario vigente al
momento dell’affidamento dell’incarico; :

- per le cause di valore superiore ad € 520.000,00, per le quali & previsto un
incremento fino al 30%, sara applicabile un incremento del 05% dei parametri
indicati nel Decreto Ministeriale;

- dovra dichiararsi la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;

_che 'attivita consultiva seguita dall’affidamento di incarico giudiziale o conseguente
allo stesso non comporta ulteriori compensi rispetto alla liquidazione per la fase
giudiziale.

Tali condizioni, che avranno I'effetto di determinare preventivi paritetici nel rispetto
dei valori base riconosciuti dalle tariffe ministeriali, dovranno essere accettate con
espressa dichiarazione degli avvocati aspiranti al’affidamento degli incarichi legali,
da rendersi nella domanda di inserimento nella short list.

La short list sara divisa secondo specifiche e dettagliate materie.

l'inserimento degli avvocati nella short list per le singole materie avverra in base
alla comparazione dei curricula presentati, previo accertamento del possesso di una
esperienza maturata con il patrocinio a proprio nome di almeno cinque giudizi
nell’ambito della materia stessa. '

Alfinterno della materia gli incarchi verranno affidati con criterio di rotazione,
assicurando in tal modo parita di trattamento tra professionisti specializzati nella
stessa materia della short fist.

Come previsto dalle Linee Guida ANAC n 12/18, “nei casi di consequenzialita tra
incarichi o di complementarieta con altri incarichi attinenti alla medesima materia
oggetto del servizio legale in affidamento, che siano stati positivamente conclusi”,
potra. procedersi all’affidamento al medesimo professionista gia affidatario dei
connessi incarichi.

La short list, sara pubblicata sul sito aziendale, nonché trasmessa al Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Napoli. '
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Ritenuto opportuno che la nuova short list sia divisa nelle seguenti s%%ggnzpé%ile -
Lavoro- Amministrativa- Penale- Tributaria ) con [lindicazione della relativa
Sottosezione Magistrature Superiori.

Ritenuto, altresi, opportuno, che per ciascuna Sezione Ia short list sia distinta per
specifiche materie, al fine di consentire 'affidamento dell'incarico professionale in
considerazione della materia oggetto del contendere, si elencano le seguenti Sezioni
con le materie alle stesse afferenti.

1)SEZIONE CIVILE
0 Sezione civile
1 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:
Risarcimento danni per responsabilita professionale e colpa medica
Risarcimento danni per responsabilita diversa dalla colpa medica
Pretese economiche fornitori di lavori, servizi e forniture
Fase esecutiva degli appalti
Questioni afferenti al Diritto commerciale e fallimentare
Contrattualistica
Immobili e locazioni
-Procedure esecutive
Recupero crediti
Altro (specificare a cura dell’avvocato)

o s o s o o I e A

2 SEZIONE LAVORO

00 Sezione Lavoro

[0 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:

[0 Rapporto di lavoro del personale dipendente e del personale con rapporto di
collaborazione
Selezioni per il conferimento di incarichi dirigenziali
Selezioni rientranti nelia giurisdizione del lavoro
Mobbing e sicurezza sui luoghi di lavoro
Rapporti sindacali
Altro (specificare a cura dell’avvocato)

O I O

3) SEZIONE AMMINISTRATIVA

0 Sezione Amministrativa

(0 Sottosezione Magistrature Superiort
Materie:




(O Appalti

[0 Concorsi e Selezioni

[1 Corte dei conti

[l Procedure Espropriative

0O .Altro (specificare a cura dell’avvocato)

) SEZIONE PENALE

00 Sezione Penale

[0 Sottosezione Magistrature Superiori

Materie:

[} Fattispecie in cui I'Azienda & persona offesa

(1 Fattispecie in cuila ASL & citata come responsabile civile

(0 Fattispecie relative agli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro

0 Fattispecie in cui risulti opportuno sporgere denuncia

[1 Altro (specificare a cura dell’avvocato)

5).SEZIONE TRIBUTARIA
0] Sezione Tributaria .
00 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie
0 Opposizioni Cartelle esattoriali
J Altro (specificarea cura dell’avvocato).

Precisato che coloro che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti dal bando
saranno inseriti in ordine alfabetico nelle sezioni e nelle materie scelte, e che
Iinserimento nella short list non assume carattere di graduatoria.

Ritenuto oppoftuno stabilire che il professionista con Iistanza di iscrizione alla short
dichiari- di elaborare la parcella secondo i parametri minimi del tariffario forense
fissati dal D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovvero dal tariffario vigente al
momento dell’affidamento dell’incarico; - di accettare per le cause di valore
superiore ad € 520.000,00 un incremento del 05% delle voci indicate nel Decreto
Ministeriale per le cause di detto valore; - di accettare la rinuncia agli incrementi ex
art. 4 D.M. 55/2014; - di accettare che U'attivitd consultiva seguita dall’affidamento
di incarico giudiziale o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi
rispetto alla liquidazione per la fase giudiziale.

Stabilito che il professionista incaricato sara individuato con Delibera del Direttore
Generale all'interna della Sezione e della Materia corrispondente alloggetto del
giudizio, visto il curriculum e nel rispetto del principio di rotazione.
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Precisato che la precedente short list di cui alla {a Delibera n 478 del 03.11.2016 ,
come integrata con le Delibere n 182 del 20.04.2017-n 374 del 04.08.2017 e n 528
del 06.11.2018 continuera ad essere efficace fino alla esecutivita della Delibera di
approvazione della nuova short-list .

tabil-ito che I'Albo avra una validita di 24 mesi decorrenti dalla data della
pubblicazione della Delibera di approvazione della nuova short-list, con facolta di
rinnovo per altri 12 mesi.

PROPONE

Di approvare l'allegato avviso pubblico per la formazione di una short-list per
I'affidamento dei servizi legali di cui allart 17, commal, lettera d), numeri - 1
(incarichi di patrocinio legale da conferirsi in refazione ad una specifica lite },en-2
( servizi di assistenza e consuienza legale preparatori ad una attivita di difesa in un
procedimento di arbitrato, di conciliazione o giurisdizionale ), non rientranti negli
affidamenti di cui all’Allegato IX del Codice dei contratti pubblici, in conformita alle
Linee Guida ANAC n 12/18, con il relativo fac-simile per la domanda da inviare a
mezzo pec, all'indirizzo di posta elettronica santobonopausilipon@pec.it .

Di stabilire che, come previsto dalle Linee Guida ANAC n 12/18, “nei casi di
consequenzialita tra incarichi o di complementarieta con altri incarichi attinenti alla
medesima materia oggetto del servizio legale in affidamento, che siano stati
positivamente conclusi”’, potra procedersi allaffidamento al medesimo
professionista gia affidatario dei connessi incarichi.

Di stabilire che per i servizi legali rientranti nell’allegato !X del Codice dei contratti
pubblici, '’Azienda espletera le procedure previste dal decreto legislativo 18 aprile
2016 n 50.

Di pubblicare il predetto avviso pubblico sul sito web aziendale e di trasmetterlo al
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli.

Di precisare che coloro che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti dal bando
saranno inseriti in ordine alfabetico nelle sezioni e nelle materie scelte e che il
relativo elenco degli avvocati ammessi sara approvato con Delibera aziendale.

Di stabilire che il professionista con I'istanza di iscrizione alla short dichiari:

_ di elaborare la parcella secondo i parametri minimi del tariffario forense fissati dal
D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovvero dal tariffario vigente al
momento dell’affidamento dell’incarico;

- di accettare per le cause di valore superiore ad € 520.000,00 un incremento del
05% delle voci indicate nel Decreto Ministeriale per le cause di detto valore;

- di accettare la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;
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_ di accettare che I'attivitd consultiva seguita dall affldamento di incarico giudiziale
o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi rispetto alla liquidazione
per la fase giudiziale.

Di stabilire che il professionista sia in possesso di una esperienza qualificata nella
materia di cui si chiede I'iscrizione, comprovata dall’aver patrocinato a proprio nome
almena 5 giudizi ( con Findicazione dell'oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e del
numero di RG della causa ).

Di stabilire che il professionista incaricato sara individuato con Delibera del Direttore
Generale all’'interno della Sezione e della Materia corrispondente all’'oggetto del

SR

stdr.}.:i

]a, giudizio, visto il curriculum e nel rispetto del principio di rotazione.

Di precisare che la precedente short list di cui alla la Delibera n 478 del 03.11.2016,
come integrata con le Delibere n 182 del 20.04.2017-n 374 del 04.08.2017 e n 528
del 06.11.2018 continuera ad essere efficace fino alla esecutivita della Delibera di
approvazione della nuova short-list .

Di stabilire che I'Albo avra una validity di 24 mesi decorrenti dalla datd della
pubblicazione della Delibera di approvazione della nuova short-list, con facolta di
rinnovo per altri 12 mesi.

Di stabilire che le domande di partecipazione dovranno pervenire, a pena di
decadenza, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione sul
sito web aziendale ed esclusivamente a mezzo pec all'indirizzo di posta certificata
santobonopausilipon@ pec.it. ‘

Di stabilire che la Commissione per 'esame delle domande di ammissione alla-short
list degli avvocati esterni del’Azienda sara composta dal Direttore Amministrativo,
dal Direttore del Dipartimento Amministrativo e dal Direttore della UOC AA.LL.

It Direttore della S. C./pt
Avyl i SCO

Sulla scorta della relazione suesposta, ed acquisiti i pareri favorevoli del Direttore
Amministrativo e Sanitario, che sottoscrivono per [a conferma:

ativo N Dlrett e Sanltarlo

IL DIRETTORE GENERALE
DELI BERA

Per quanto in premessa che qui si intende integralmente richiamato :

-



Di approvare l|'allegato awviso pubblico per la formazione di una short-list per
I'affidamento dei servizi legali di cui alfart 17, commal, lettera d), numeri - 1
(incarichi di patrocinio legale da conferirsi in relazione ad una specifica lite ) ,en -2

( servizi di assistenza € consulenza legale preparatori ad una attivita di difesa in un
procedimento di arbitrato, di conciliazione o giurisdizionale ), non rientranti negli
\ affidamenti di cui all’Aliegato IX del Codice dei contratti pubblici, in conformita alle
iLinee Guida ANAC n 12/18, con il relativo fac-simile per la domanda da inviare a
mezzo pec, all'indirizzo di posta elettronica santobonopausilipon@pec.it .

Di stabilire che, come previsto dalle Linee Guida ANAC n 12/18, “nei casi di
consequenzialita tra incarichi o di complementarieta con altri incarichi attinenti alla

medesima materia oggetto del servizio legale in affidamento, che siano stati

positivamente conclusi”, potra

procedersi  all’affidamento al medesimo

professionista gia affidatario dei connessi incarichi.
Di stabilire che per i servizi legali rientranti nell’allegato X del Codice dei contratti
pubblici, I'Azienda espletera le procedure previste dal decreto legislativo 18 aprile

2016 n 50.

Di pubblicare il predetto avviso pubblico sul sito web aziendale e di trasmetterlo al

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di

i Napoli.

Di precisare che coloro che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti dal bando
saranno inseriti in ordine alfabetico nelle sezioni e nelle materie scelte e che il
relativo elenco degli avvocati ammessi sara approvato con Delibera aziendale.

Di stabilire che il professionista con l'istanza di iscrizione alla short dichiari:

- di elaborare ia parcella secondo i parametri minimi del tariffario forense fissati dal

D.M 55/14, come modificato dal

DM 37/18, owvero, dal tariffario vigente al

momentao dell’affidamento dell’incarico;

- di accettare per le cause di valore superiore ad € 520.000,00 un incremento del
05% delle voci indicate nel Decreto Ministeriale per le cause di detto valore;

- di accettare la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;

_ di accettare che I'attivita consuitiva seguita dall’affidamento di incarico giudiziale
o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi rispetto alla liquidazione

per la fase giudiziale.

Di stabilire che il professionista sia in possesso di una esperienza qualificata nella

materia di cui si chiede l'iscrizione, comprovata dall’aver patrocinato a proprio nome

almeno 5 giudizi { con Vindicazion
numero di RG della causa ).

e dell’oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e del

Di stabilire che il professionista incaricato sard individuato con Delibera del Direttore
Generale alf’interno della Sezione e della Materia corrispondente all’oggetto del
giudizio, visto il curriculum e nel rispetto del principio di rotazione.

Di precisare che la precedente short

list di cui alla 1a Delibera n 478 del 03.11.2016,

come integrata con le Delibere n 182 del 20.04.2017-n 374 del 04.08.2017 e n 528
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del 06.11.2018 continuera ad essere officace fino alla esecutivita della Delibera di
approvazione delia nuova short-list .

Di stabilire che 'Albo avra una validita di 24 mesi decorrenti dalla data della
pubblicazione della Delibera di approvazione della nuova short-list, con facolta di

N rinnovo per altri 12 mesi.
\'\:,v Di stabilire che le domande di partecipazione dovranno pervenire, a pena di

=y

\"-—‘Z; . decadenza, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione sul

(T ¢ sito web aziendale ed esclusivamente a mezzo pec all'indirizzo di posta certificata

/,;;"_;3}' santobonopausilipon@pec.it.

o Di stabilire che la Commissione per Fesame delle domande di ammissione alla-short
list degli avvocati esterni dell’Azienda sara composta dal Direttore Amministrativo,

dal Direttore del Dipartimento Amministrativo e dal Direttore della UOC AA.LL.

di Trasmettere il presente atto:

I's

e al Collegio Sindacale sensi di legge, per quanto di competenza;

e alla UOC Affari Generali per la pubblicaiione sull’albo pretorio;

e alia UOC Gestione del web per la pubblicazione sul sito aziendale;

o al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli per opportuna divulgazione.

IL DIRETT! ALE
(Dott.ssa A {nicucci)

e
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Allegato 1

Avviso pubblico per la formazione di un elenco ristretto (short-list) di Avvocati
per Iaffidamento di incarichi professionali

La A.O.R.N Santobono-Pausilipon ha disposto di costituire un elenco ristretto di
avvocati per l'affidamento dei servizi legali di cui all'art 17, commal, lettera d),
numeri - 1 (incarichi di patrocinio legale da conferirsi in relazione ad una specifica
lite }, e n - 2 { servizi di assistenza e consulenza legale preparatori ad una attivita di
difesa in un procedimento di arbitrato, di conciliazione o giurisdizionale ), non
rientranti negli affidamenti di cui all’Allegato 1X del Decreto Legislativo 18 aprile
2016 n 50 ( Codice dei contratti pubblici ).

La short-list sara divisa nelle seguenti Sezioni e Materie:

1)SEZIONE CIVILE
[0 Sezione civile
i Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:
Risarcimento danni per responsabilita professionale e colpa medica
Risarcimento danni per responsabilita diversa dalla colpa medica
Pretese economiche fornitori di lavori, servizi e forniture
Fase esecutiva degli appalti
Questioni afferenti al Diritto commerciale e fallimentare
Contrattualistica
Immobili e locazioni
Procedure esecutive
Recupero crediti ,
Altro (specificare a cura dell’avvocato)

oooooooooab

2 SEZIONE LAVORO
[ Sezione Lavoro
[l Sottosezione Magistrature Superiofi
Materie:
[l Rapporto di lavoro del personale dipendente e del personale con rapporto di
collaborazione
1 Selezioni per il conferimento di incarichi dirigenziali
(3 Selezioni rientranti nella giurisdizione del lavoro
0 Mobbing e sicurezza sui luoghi di lavoro
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[] Rapportisindacali
O Altro (specificare a cura dell’avvocato)

£ 3) SEZIONE AMMINISTRATIVA
\ 1 Sezione Amministrativa

0 Sottosezione Magistrature Superiori

[0 Concorsi e Selezioni

1 Corte dei conti

[1 Procedure Espropriative

O Altro (specificare a cura dell’avvocato)

4) SEZIONE PENALE
[1 Sezione Penale
0O Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:
0 .Fattispecie in cui ' Azienda & persona offesa
[0 Fattispecie in cui la ASL e citata come responsabile civile
] Fattispecie relative agli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro
0] Fattispecie in cui risulti opportuno sporgere denuncia
0] Altro {specificare a cura dell’avvocato)

5) SEZIONE TRIBUTARIA

(1 Sezione Tributaria

0 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie

O Opposizioni Cartelle esattoriali

0 Altro {specificarea cura dell’avvocato).

Requisiti minimi richiesti per |”’inserimento nella lista
Possono chiedere l'iscrizione ad una o pit delle sezioni e materie di competenza
della short-list sia singoli professionisti che associazioni professionali o societa tra

ayvocati in possesso, alla data di presentazione della domanda, dei seguenti
requisiti:
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« Possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea; )

e Iscrizione alValbo degli Avvocati da almeno 5 anni a decorrere dalla data di

cadenza della presentazione deila domanda;

‘N{%\ftscrizione all'Albo Speciale degli Avvocati abilitati al patrocinio dinanzi alla

Cassazione ed alle altre Magistrature Superiori per coloro che aspirano afl'iscrizione

n%lze sottosezioni per le Magistrature Superiori;

/g’tzs_sesso di una esperienza qualificata nella materia di cui si chiede l'iscrizione,
Sfhprovata dall’aver patrocinato a proprio nome almeno 5 giudizi ( con

"indicazione dell’oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e del numero di RG della causa ).

 Godimento dei diritti civili e politici.

),

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione alla short-list va inoltrata esclusivamente a mezzo pec,
all'indirizzo di posta elettronica santobonopausilipon@pec.it. e deve essere
indirizzata al Direttore Generale della A.O.R.N. Santobono-Pausilipon.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul sito web della A.O.R.N.
Santobono-Pausilipon.,

La domanda dovra indicare le sezioni e le materie di competenza della short-list alle
quali si chiede di essere ammessi.

Per ciascuna materia di cui si chiede [liscrizione deve essere dichiarato e
comprovato di aver patrocinato a proprio nofme almeno 5 giudizi { con l'indicazione
dell’oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e del numero di RG della causa ).

Nella domanda i candidati dovranno, a pena di esclusione, dichiarare secondo le
modalita prescritte per I'autocertificazione ai sensi dell‘art. 46 D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) Possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggivigenti, o cittadinanza di uno dei-Paesi dell’Unione Europea;

¢) L' iscrizione nelle liste elettorali del comune di residenza ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione delle liste medesime; _
d) L'iscrizione all‘albo degli avvocati con tesserino numero ____da almeno cinque
anni maturata alla data di scadenza della presentazione della domanda;

e) L'iscrizione all’albo speciale per it patrocinio dinanzi alla Cassazione ed alle altre
Magistrature Superiori;

f} Di,;non aver alcun rapporto di lavoro dipendente né pubblico né privato nemmeno
a tempo parziale;

g) Possesso di una esperienza qualificata nella materia di cui si chiede l'iscrizione,
comprovata dall’ aver patrocinato almeno 5 giudizi { con 'indicazione dell’oggetto,
dell’ Autority Giudiziaria e del numero di RG della causa ).
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h) Di non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente, insufficiente rendimento, ovvero di non essere
stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico e di non essere stato licenziato
per aver conseguito impiego mediante Ia produzione di documenti falsi e
comungue con mezzi fraudolenti;
i) Di non aver avuto rapporti di lavoro con la A.O.R.N. Santobono-Pausilipon;
Iy Di non aver riportato condanne penali e non aver carichi pendenti;
m) Di riconoscere ed accettare che I'iscrizione nella short-list determinera I'obbligo :
_ di elaborare la parcelia secondo i parametri minimi del tariffario forense fissati dal
D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovverc dal tariffario vigente al
momento dell’affidamento dell’incarico;
- di accettare per le cause di valore superiore ad € 520.000,00 un incremento del
05% delie voci indicate nel Decreto Ministeriale per le cause di detto valore;
- di accettare la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;
_ di accettare che I'attivita consultiva seguita dall’affidamento di incarico giudiziale
o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi rispetto alla liquidazione
per la fase giudiziale.
n) Di non avere al momento della domanda incarichi professionali contro A.O.R.N.
Santobono-Pausilipon, e di non trovarsi in posizione di conflitto di interessi né di
incompatibilita con la A.O.R.N. Santobono-Pausilipon; '
o) Di aver stipulato polizza assicurativa per i danni provocati dail'esercizio
dell’attivity professionale in corso di validita _
p)Di accettare tutto quanto previsto nell’avviso pubblico.
Alla domanda andra allegata, a pena di esclusione:
1. Un dettagliato curriculum vitae e professionale con specificazione dell’attivita
espletata negli ultimi cingue anni in ciascuna materia per la quale si chiede
iscrizione, con indicazione della relativa casistica, comprovante il patrocinio a nome
proprio di almena cinque giudizi per ciascuna materia ( con lindicazione
dell’oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e de!l numero di RG della causa );
2. La fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
validita della short-list
La short-list avra validita 24 mesi.
Condizioni contrattuali

Liscrizione nella short-list determinera per il professionista I'obbligo :

- di elaborare la parcella secondo i parametri minimi del tariffario forense fissati dal
D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovvero dal tariffario vigente al
momento dell’affidamento dell’incarico;

- di accettare per le cause di valore superiore ad € 520.000,00 un incremento del
05% delle voci indicate nel Decreto Ministeriale per le cause di detto valore;

- di accettare la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;
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_ di accettare che I'attivita consultiva seguita dall’affidamento di incarico giudiziale
o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi rispetto alla liquidazione
per la fase giudiziale.
Qualora dovesse riscontrarsi la non veridicita delle dichiarazioni/attestazioni
presentate in sede di candidatura, il professionista decadra dai benefic
e eventualmente conseguiti, riservandosi ’Amministrazione di darne comunicazione
% all’Ordine di appartenenza.
'i‘il professionista incaricato sara individuato con Delibera del Direttore Generale
}m I'interno delia Sezione e della Materia corrispondente all'oggetto del giudizio, visto
c */il curriculum e nel rispetto del principio di rotazione.
;@@é‘ Commissione
la Commissione per I'esame delle domande di ammissione alla-short list degli
Jvvocati esterni dell’Azienda sara composta dal Direttore Amministrativo, dal
Direttore del Dipartimento Amministrativo e dal Direttore della UOC AA.LL.
Ammissione
Coloro che risulteranno in possesso dei requisiti specificati dal bando, saranno
inseriti in ordine aifabetico nelle sezioni e materie scelte.
L’elenco degli avvocati ammessi sara approvato con Delibera pubblicata sul sito
Webaziendale. '
Pubblicita
Del presente bando sara data pubblicita mediante la pubblicazione sul sito internet
aziendale {www.santobonopausilipon.it )
Il presente bando sara inviato all’Ordine degli Avvocati di Napoli
Trattamento dei dati
Al richiedente, in qualita di soggetto interessato, vengono riconosciuti i diritti
previsti dalla normativa in materia di tutela della privacy. Nella presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura sara incluso il consenso al trattamento
dei dati personali.

[| Direttor CA{.LL. >
Avv. Maria fu
il Direttore Amminiggfativo {! Di/r tPre Generale
A
Z Ahnamaria Minigucci
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Fac-simile della domanda online di partecipazione

Al Direttore Generale della
A.O.R.N. Santobono-Pausilipon
Via della Croce Rossa n 8
80122- Napotli

OGGETTO: Awviso Pubblico perla formazione di un elenco ristretto (short-list) di

Awvocati per "affidamento di incarichi professionali.

Il/la sottoscritto/a , nato/a
il resideﬁtein
alla Via /
Piazza n. CAP
CF.: | P.
IVA
tel.: indirizzostudio PEC:
email

con riferimento alf'avviso di  cui alla deliberazione n.

del di cui desidera ricevere, ad ogni effetto, ogni

necessaria comunicazione all'indirizzo PEC sopra indicato

CHIEDE
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Di essere iscritto nella-short list di Avvocati esterni, istituita da codesta A.O.R.N.

X rf

Pl

Santobono Pausilipon, per le sezioni € materie di competenza di seguito indicate

(barrare la/e casella/e per le quali si intende partéecipare):

_// JSEZIONE CIVILE
W O Sezione civile

(J Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:

[} Risarcimento danni per responsabilita professionale e colpa medica
Risarcimento danni per responsabilita diversa dalla colpa medica
Pretese economiche fornitori di lavori, servizi e forniture
Fase esecutiva degli appalti
Questioni afferenti al Diritto commerciale e fallimentare
Contrattualistica
Immobili e [ocazioni
Procedure esecutive
Recupero crediti
Altro (specificare a cura dell’avvocato)

I I A

2 SEZIONE LAVORO

(1 Sezione Lavoro

O Sottosezione Magistrature Superiori
Materije:

[0 Rapporto di lavoro del personale dipendente e del personale con rapporto di
collaborazione
Selezioni per il conferimento di incarichi dirigenziali
Selezioni rientranti nella giurisdizione del lavoro
Mobbing e sicurezza sui luoghi di lavoro
Rapporti sindacali
Altro (specificare a cura dell’avvacato)

OooooOoao

3) SEZIONE AMMINISTRATIVA

{0 Sezione Amministrativa

1 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:

[0 Appalti
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[0 Concorsi e Selezioni

(0 Corte dei contj

[0 Procedure Espropriative
[l Altro (specificare a cura deli’avvocato)

1

% 4) SEZIONE PENALE

L 7
) ;

L9

1

NG O Sezione Penale

[1 Sottosezione Magistrature Superiori
Materie:
[0 Fattispecie in cui ’Azienda € persona offesa
00 Fattispecie in cui la ASL & citata come responsabile civile
01 Fattispecie relative agli adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro
U Fattispecie in cui risulti opportuno sporgere denuncia
O Altro {specificare a cura dell’avvocato)

5) SEZIONE TRIBUTARIA

0 Sezione Tributaria

] Sottosezione Magistrature Superiori
Materie

O Opposizioni Cartelte esattoriali

[0 Altro (specificarea cura dell’avvocato).
Consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso
di dichiarazioni mendacie/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di
esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita, sottc la propria

responsabilita.

DICHIARA

a) Cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) Di possedere la cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalie leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

c) Di essere iscritto neile liste elettorali del comune cli residenza (Ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime);
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d) ' essere iscritto all’Aibo professionale degli awvocati  di dal

con tesserino n.

7

e) Di essere iscritto all'Albo Speciale per il patrocinio innanzi alla Cassazione ed altre
Magistrature Superiori dal ;

f) Di non aver alcun rapporto di lavoro dipendente né pubblico né privato nemmeno
a tempo parziale;

g) Di essere in possesso di esperienza qualificata nella/e materia/e di cui si chiede
Viscrizione, comprovata dall’ aver patrocinato a proprio nome almeno 5 giudizi in
ciascuna materia ( con lindicazione dell'oggetto, dell’Autorita Giudiziaria e del
numero di RG della causa );

h) Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente, insufficiente rendimento, ovvero di non essere
stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico e di non essere stato licenziato
per aver conseguito limpiego mediante la produzione di documenti falsi e
comunque con mezzi fraudolenti;

i) Di non aver avuto rapporti di lavoro con fa A.O.R.N. Santobono-Pausilipon;

1) Di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti;

m) Di riconoscere ed accettare che Viscrizione nella short-list determinera I'obbligo:
- di elaborare la parcella secondo i parametri minimi de! tariffario forense fissati dal
D.M 55/14, come modificato dal DM 37/18, ovvero dal tariffario vigente al
momento dell’ affidamento dell’incarico;

_ di accettare per le cause di valore superiore ad € 520.000,00 un incremento del
05% detle voci indicate nel Decreto Ministeriale per le cause di detto valore;

- di accettare la rinuncia agli incrementi ex art. 4 D.M. 55/2014;

- di accettare che I'attivitad consultiva seguita dall’affidamento di incarico giudiziale
o conseguente allo stesso, non comporti ulteriori compensi rispetto alla liquidazione
per la.fase giudiziale. .

o) Di non avere at momento della domanda incarichi professionali contro la A.O.R.N.

santobono-Pausilipon, e di non trovarsi in posizione di conflitto di interessi né di-

incompatibilita con la A.O.R.N. Santobono-Pausilipon;
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p) Di aver stipulato polizza assicurativa per i danni provocati dall'esercizio
dell’attivitd professionale in corso di validita e di accettare comunque tutto quanto

previsto nell’avviso pubblico.

ALLEGA

1. Un dettagliato curriculum vitae e professionale con specificazione dell’attivita
espletata negli ultimi cinque anni in ciascuna materia per la quale si chiede
iscrizione, con indicazione della relativa casistica, comprovante ii patrocinio a nome
proprio di almeno cinque giudizi per ciascuna materia ( con lindicazione
dell’oggetto, dell’Autoritd Giudiziaria e del numero di RG della causa ), datato e
firmato;

2. Fotocopia del documento di riconoscimento (indicare tipo e numero) rilasciato il

da

Il sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali, esprime il consenso al
trattamento degli stessi

Data e Firma



